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Zápisnica z 2. riadnej schôdze výboru SSAIM na 6. volebné obdobie 
Miesto konania: Hotel Patria, Štrbské Pleso 

1.3.2011 
 
 
 
Prítomní členovia výboru:  dr.Záhorec, dr.Galková, dr.Onderčanin, dr.Trenkler, 

dr.Torok,  dr.Pauliny, dr.Očenášová, dr.Romanová, 
dr.Gašparec, dr.Koutun, dr.Valky 

Neprítomní členovia výboru:  dr.Firment, dr.Májek, 
Prítomní členovia dozornej rady:  dr.Chebenová, dr. Kern, dr. Grochová 
 
 
 
 

Prezident Spoločnosti dr. Onderčanin oboznámil prítomných s návrhom Programového 
vyhlásenia novozvoleného výboru SSAIM na roky 2011 – 2014. Programové vyhlásenie (viď 
príloha 1.) bolo bod po bode výborom odsúhlasené s týmito pripomienkami: 
bod 1. – pribrať hlavnú odborníčku a krajských odborníkov 
bod 2. – pridať ESPA 
bod 3. – výbor schválil podpis zmluvy s generálnym partnerom PuroKlima 
 
 

Výbor na návrh prezidenta Spoločnosti schválil pracovné komisie a ich predsedov pre 6. 
volebné obdobie (viď príloha 2.). 
Plány pracovných komisií predložia ich predsedovia elektronicky do konca mesiaca marec. 
 
 
Výbor ďalej schválil: 
Unesenie č.1/2011 

• Výbor ukladá vedeckému sekretárovi, zapisovateľovi, overovateľovi o časovú 
naliehavosť dodržať termín 14 dní k zverejneniu, odoslaniu zápisnice na sekretariát 
SLS,  archivovaniu v printovej a elektronickej forme.  

• Výbor vzal na vedomie jednotnú poštovú adresu SSAIM, tel..linku 02/54792497, e-mail: 
kaim.ssaim@mail.t-com.sk  www.ssaim.sk ako  aj  užívateľské linky SSAIM,  ktorých 
náklady sú v  réžii SSAIM. 

Uznesenie č.2/2011 
• Odmeňovanie za práce vykonané na základe dohôd o vykonaní práce realizovať na 

podklade metodického usmernenia, ktoré vydal Sekretariát SLS dňa 2.2.2000 a Monitor 
medicíny 2/2010. Vzťahuje sa na odmeňovanie  za organizačné, sekretársko-
administratívne, prípravy a spracovanie analýz, metodických pokynov, štúdií, prípadne 
iné sezónne brigádnické práce v zmysle Zákonníka práce . Za SSAIM - organizačnú 
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zložku SLS ju uzatvárajú prezident (viceprezidenti),vedecký sekretár a svojím podpisom 
súhlasia s navrhnutou odmenou a spolu s pečiatkou potvrdzujú vykonanie práce 
v dohodnutom druhu, rozsahu a kvalite. Odmeny podliehajú daní z príjmu zo závislej 
činnosti. 

• Realizáciu úhrad  spojených  so zabezpečením informačných spojení s členskou 
základňou, nadriadenými zložkami, európskymi odbornými spoločnosťami (ESA,WFSA 
a pod.) elektronickou, telefonickou a potrebnými kontaktmi  a informačnými 
prepojeniami (www, web majster, printové, kongresové materiály) - public relation, 
a nevyhnutných pracovných ciest, účastí na zasadnutiach výboru, pracovných skupín 
a komisií., 

Uznesenie č.3/2011 
• Zhodnocovanie aktivít členov výboru SSAIM, ich účasti na rokovaniach. 

 
 
Prezident Spoločnosti požiadal členov výboru o vyjadrenie sa k plánovaných termínom ďalších 
zasadnutí výboru a doplnenie kalendáru akcií do 14 dní. 
 
 
V diskusii bolo prebraté organizačné zabezpečenie nadchádzajúceho Winterfóra a navrhnuté 
ocenenia na rok 2011.  
 
 
Prezident SSAIM ukončil rokovanie, poďakoval sa prítomným za účasť.  
 
 
 
MUDr. Matúš  Pauliny, PhD.,                             MUDr. Mária Očenášová    
zapisovateľ                                                                 overovateľ     
  
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Príloha 1. 
                                             Programové vyhlásenie 
                                     novozvoleného výboru  SSAIM 
 
 

1. Spracovanie analýzy súčasného stavu v odbore (dotazníkovou akciou) na úrovni  štátnych 
a neštátnych pracovísk. Súčasný stav odborného, ľudského, technického vybavenia 
odboru AIM. 

2. Novelizácia  Koncepcie odboru anestéziológia a intenzívna medicína .Výbor SSAIM 
bude  iniciátorom jej prípravy, vytvorí priestor na celoplošnú diskusiu. Spolupracovať 
s hlavným odborníkom MZ SR a s krajskými odborníkmi AIM. Vytvoriť priestor pri 
organizovaní akcií na vedúcich pracovísk, ktorí sú garantom kvality. 

3. Kľúčovým  poslaním činnosti SSAIM  je  dbať na   prísun  nových vedeckých poznatkov 
z anestéziológie a intenzívnej medicíny, dohľad nad udržaním dosiahnutej kvality  
odbornej úrovne,  podpora klinického výskumu, napojenie  sa na  projekty ESA (EuSOS), 
výskumné projekty ESICM, ERC. Dbať na implementáciu Helsinskej deklarácie. 

4. Zmluvne zabezpečiť partnerské vzťahy a sponzorské krytie tak, aby sa dosiahla 
ekonomická stabilita, pripravená je zmluva o spolupráci a generálnom partnerstve na 6. 
volebné obdobie. 

5. Výbor  SSAIM bude podporovať  prácu sekcií s cieľom umožniť pluralitu   
špecializovanej odbornej a organizovanej činnosti v sekciách intenzívnej medicíny 
a kardiovaskulárnej anestézie. 

6. Odborné podujatia, akcie SSAIM  organizačne pripravovať  s dvojročným  predstihom a  
synchronizovať ich s podujatiami ESA a WFSA. Zastrešovať podujatia  na regionálnej 
úrovni. Postupne profesionalizovať svoju činnosť a prejsť do právnej subjektivity. 

7. Podporovať  postgraduálne, špecializačné a doktorandské vzdelávanie v odbore. 
      Venovať mimoriadnu pozornosť mladým lekárom pracujúcim v odbore bez špecializácie     
v príprave  k jej získaniu. 
8. Pokračovať a   pripravovať metodické usmernenia, pokyny, opatrenia,  ktoré budú  

reflektovať aktuálne problémy v anestéziológii a intenzívnej medicíne, vypracovať  
odporúčané  protokoly pre výkony, indikátory kvality a pod. Cestou  vytvorenej 
technickej komisie  vylepšiť styk  so zdravotnými poisťovňami a  žiadať odstránenie 
asymetrie vo financovaní a efektívne  zhodnocovanie anestetických výkonov a platieb za 
hospitalizáciu v intenzívnej medicíne. 

9. Spolupracovať  pri presadzovaní legislatívy, ktorá by postavenie odborníka  odboru  
zabezpečila  právne, rešpektovala jeho zaradenie a dbala na rizikové faktory ohrozujúce 
jeho zdravie. 

10.  Zriadiť tlačový orgán SSAIM. V horizonte  6. volebného obdobia prejsť 
z vydávania   Listov členom na vydávanie odborného časopisu, Podporovať publikačnú a 
prednáškovú činnosť, zriadiť finančný grant z ktorého možno podporovať členov  
v účasti na podujatia ESA a klinických stáží. Stimulovať mladých členov SSAIM  
k vedeckej práci a oceňovať kvalitné projekty.  

 
 

V Bratislave 1.marca 2011                                     Výbor SSAIM 
 



Príloha 2. 
Pracovné komisie pre 6. volebné obdobie SSAIM 

pre r. 2011-2014 
 
 

(hrubé písmo – vedúci komisie) 
 
1. Komisia  pre prípravu  programových téz SSAIM,  pre prípravu  odborných programov   
    kongresov  a sympózií, tém a kalendáru  odborných podujatí.     
    (Záhorec, Májek, Trenkler, Romanová, Koutun) 
 
2. Tlačová komisia k vydávaniu stanovísk, edičná príprava Listov a časopisu, komunikáciu  
    s inými odbornými spoločnosťami SLS. (Očenášová, Romanová, Májek, Galková)   + 
publikačná činnosť 
 
3. Komisa  pre prípravu metodických pokynov, vzdelávanie a medzi odborovú spoluprácu. 
    (Firment, Koutun, Gašparec, Pauliny, Galková) 
 
4. Technická komisia - pre styk s poisťovňami (Török, Valky) 
 
5. Organizačná komisia - pre otázky členskej základne, problémy vnútornej činnosti AIM   
(Onderčanin, Romanová, Očenášová, Mezey)  
    - jubileá, archív, ocenenia. (Očenášová, Romanová)  
    históriu odboru - klub priateľov histórie AIM. ( Onderčanin, Firment, Trenkler) 
 
6. Komisia pre zahraničné kontakty , medzinárodné vzťahy a multicentrické klinické  štúdie:     
    Council ESA, NASC, UEMS, ERC... (Trenkler, Záhorec, Pauliny) 
 
 
 
Bratislava, 1. marca.2011 
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